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& PLANO DE CARREIRA E REMUNERAGAO DO MAGISTERIO PUBLICO
: MUNICIPAL DE DERRUBADAS ~ RS
,\ LEI MUNICIPAL N° 670/2006
™ Disp6e sobre o Plano de Carreira do
o Magistério Publico Municipal e d& outras
:3 - providéncias.
~, MIRO MULBEIER, Prefeito Municipal de Derrubadas, Estado do Rio Grande
- do Sul, Fago saber, que a Camara Municipal de Vereadores aprovou e eu sanciono
: a seguinte Lei.
- CAPITULO |
~ : DISPOSICOES PRELIMINARES
j‘ Art. 1° Esta Lei estabelece o Plano de Carreira e Remuneragdo do
; Magisterio Publico Municipal, cria e regulamenta o respectivo quadro de cargos,
«: ~ dispﬁe s_obl_'e Q fegima de trabalho e plano de pagamento em consonéncia com os
™ principlos basicos da Lei Federal n® 9.394 de 20 de dezembro de 1996, da Lei
- -Federal-n®.0.424.de 24 de dazembro de 1996, da Lei Federa! n° 10.172 de 9 de
k janeiro de 2001 e da Resolugao n® 03 da 08 de outubro de 1997 da Camara de
j\ Educacgado Basica do Conseiho Namonal de Educagao.
- Art. 2° Para os efeifos desta lei, entende-se por:

) | — Rede Municipal de Ensino o conjunto de Instituicbes e orgéos, que

realizam atividades de educacdo sob a coordenacdo da Secretaria Municipal da

Educagao;,
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Il — Magistério Publico Municipal o conjunto de profissionais da
Educagéo, titulares do cargo de Professor, do ensino publico municipal;

Il — Professor o titular de cargo da Carreira do Magistério Pablico
Municipal, com fungdes de magistério;

IV — funcdes do magisterio, as atividades de docéncia e de suporte
pedagogico direto a docéncia, incluidas as de administragao escolar, planejamento,

inspegao, supervisao e orienta¢ao educacional.

CAPITULO I
DA CARREIRA DO MAGISTERIO PUBLICO MUNICIPAL
Sec¢édo |

Dos principios basicos

Art. 3° A Carreira do Magistério Publico Municipal tem como principios

bésigos:
W .| — a profissionalizagao, que pressupde vocagdo € dedicacdo ao
magistério e qualificagao profissional, com remuneragio condigna e condigdes
adaquadas de trabalhai’ .. . .. :

Il — a valorizagéo do desompenhlo, da qualiﬁcagéo e do qonhedhe‘_ntg;zl
il — a progressdo através de mudanca de nivel da habilitagdo e de
promogdes periddicas.

Secéo Il
Da estrutura da carreira

Subsegéo |

Disposi¢bes gerais
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Art. 4° A Carreira do Magistério Publico Municipal é integrada pelo
cargo de provimento efetivo de Professor e estruturada em 7 (sete) classes.

§ 1° Cargo é o lugar na organizagéo do servigo publico correspondente
a um conjunto de atribuigdes com estipéndio especifico, denominagao propria,
nGmero certo e remuneragéo pelo Poder Publico, nos termos da lei.

§ 2° Classe & o agrupamento de cargos genericamente semelhantes
em que se estrutura a Carreira.

§ 3° A Carreira do Magistério Publico Municipal abrange o ensino
fundamental ¢ a educagao infantil. |

§ 4° O concurso publico para ingresso na Carreira sera realizado para
a educacao basica, exigida:

| - formagao minima de nivel médio, na modalidade normal para atuar
na educagéo infantil e anos iniciais do ensino fundamental, ou pedagogia ou normal
superior;

Il — formacio em curso superior, de licenciaiura plena ou outra
graduagao correspondente, a areas de conhecimento especificas do curriculo, com
form; qéo pedagdégica, nos termos da legislagao vigente, para atuar nos anos finais
do enslno fundamental.

§ &° o ‘ingresso na Carreira dar-se-4 na classe inicial, no nivel
correspondente & habilitagio do candidato aprovado.

§ 6° O titular de carga de Prafessor podam axercer de forma aiternada
ou concomitante com a docéncia, outras fung.oes de magistério.’ SRS

Subsegéo Il

Das classes e dos niveis

- Art. 5° As classes constituem a linha de promogao da carreira do titular

de cargo de Professor e sdo designadas pelas letras A a G.
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§ 1° Os cargos de Professor serdo distribuidos pelas classes.
§ 2° O numero de cargos de cada classe sera determinado anuaimente

por ato do Poder Executivo.

Art. 8° Os niveis, referentes a habilitagdo do titular do cargo de
professor, sao.

Nivel Especial 1 — formagao em nivel médio, na modalidade normal,

Nivel 1 — formagéo em nivel superior, em Curso de licenciatura plena,
normal superior, ou outra graduagao correspondente as areas de conhecimento
especificas do curriculo, com formagdo pedagbgica, nos termos da legislagao
vigente;

Nivel 2 — formacéo em nivel de pds-graduagao, em cursos na area de
educagdo, com duragdo minima de tfrezentos e sessenta horas, mestrado ou
doutorado;

_ § 1° A mudanga de nivel & automatica podendo vigorar no meés
aegﬁinte, até seis meses aquele em que o interessado-apresentar o comprovante da
nova habilitagao.

§ 2° Q nivel & pessoal e nao se altera com a promogao.

- Sagéo
Da promogé&o

Art. 7° Promogdo é a passagem do fitular de cargo de Professor de
uma ¢lasse para outra imediatamente superior.
§ 1° A promogdo decorrera de avaliagdo que considerara o

desempenho, a qualificagao em instituicbes credenciadas e 0s conhecimentos do

titular de cargo de Professor.
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§ 2° A promogao, observado o numero de vagas da classe seguinte,
obedecera a ordem de classificagao dos integrantes da classe que tenham cumprido
o intersticio de trés anos de efetivo exercicio.

§ 3° A avaliagdo de desempenho sera realizada anualmente, enguanto
a pontuagado de qualificagao e a aferigio de conhecimentos ocorrera a cada trés
anos.

§ 4° A avaliagéo de desempenho, a avaliagdo da qualificagdo e a
afericdo de conhecimentos, serao realizadas de acordo com os critérios definidos no
regulamento de promogdes.

§ 5° A pontuagdo para promogao sera determinada pela média
ponderada dos fatores a que se referem os § 1° e 2° e tornando-se:

| — a média aritmética das avaliagbes anuais de desempenho, com

peso 70,

1| — a pontuacdo da qualificagdo, com peso 20;

Il — a aferigao de conhecimentos, com peso 10.

§ 6° As promocgdes poderéo ser realizadas anualmente, na forma do
regulamento,

~ Art. 8% A Comiss&o de Avaliagdo dos Professores sera composta:

| - pelo secretario municipal de educagéio, cultura e desporto, que a

presidira;

I — por um professor responsavel peia‘ superviso escolar da
Secretaria Municipal de Educagéo, Cultura e Desporto;

i1 - por um diretor ou vice-diretor de escola com mais de cem alunos;

[V — por um professor eleito por seus pares.

© Art. 9° A promogéo de que trata a Segao Il sera conferida ao Professor

que se enguadrar dentro dos requisitos dispostos na presente Lei, levando em
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consideracéo a efetividade plena do exercicio da funcdo em sala de aula e nas
atividades desenvolvidas pela Secretaria Municipal de Educacgdo, Cultura e
Desporto.

Paragrafo unico: Para fins de habilitagao, o Professor devera cumprir
com a carga horaria minima disposta para o0 ano letivo, excluidas as licengas

dispostas no Estatuto dos Servidores Puablicos.

Art. 10. As promogdes terdo vigéncia a partir do més seguinte ao que 0
profissional da educagaéo completar o tempo exigido, apresentar a documentacéo
que comprove a realizagdo dos cursos necessarios para alcangar a concesséo da

vantagem e obtiver a avaliagéo de desempenho satisfatéria, nos termos da lei.

Secéo IV

Da qualificagéo profissional

Art. 11. A qualificagao profissional, objetivando o aprimoramento
permanente do ensino e a progressdo na carreira, sera assegurada através de
cursos de formacdo, aperfeicoamento ou especializagdo, em instituicdes
credenciadas, de programas de aperfeigoamento em servico e de outras atividades
de atualizagdo profissional, observados os programas prioritarios da Secretaria
Municipal de Educagao, Cultura e Desporto.

Art. 12. A licenga para qualificagao profissional consiste no
afastamento do professor de suas funcdes, de forma a nao prejudicar o calendario

escolar, sab analise e auforizagao prévia da Secretaria Municipal de Educacao,

cqmputado © tempo de afastamento para todos os fins de direito, e sera concedida
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para freqiiéncia a cursos de formagédo, aperfeicoamento ou especializagdo, em
instituicbes credenciadas.

Segdo V

Da jornada de trabalho

Art. 13. A jornada de trabalho do Professor podera ser parcial ou
integral, correspondendo, respectivamente, a:

| — vinte horas semanais;

Il — quarenta horas semanais.

§ 1° A jornada de trabalho do Professor em fungéo docente inclui uma
par’ce de horas de aula e uma parte de horas de atividades, destinadas a preparagao
e avaliagdo do trabalho didatico, & colaboragédo com a administragéo da escola, a
reunides pedagogicas, & articulagdo com a comunidade e ao aperfeicoamento
profissional, de acordo com a proposta pedagdgica da escola e orientagbes da
Secretaria Municipal de Educagao Cultura e Desporto. -

§ 2° A jornada de vinte horas semanais do Professor em fungao
docénta inclui dezesseis horas de aula e quatro horas de atividades, das quais o
m[nlmo de duas horas serdo destinadas a trabalho coletivo.

§ 3° A jornada de quarenta horas semanais do professor em funcao
docente inclui trinta e duas horas de aula e oito horas de atividades, das quais o
minimo de quatro. horas sergo destinadas ‘a trabalho coletivo.

e

§ 4° A duragdo das horas -~ aula e daa horas —-'a'tividades
correspondem a 60 (sessenta) minutos.

§ 5° O numero de cargos a serem preenchidos para cada uma das

jornadas sera definido no respectivo edital de concurso publico.
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Art. 14. O titular de cargo de Professor em jornada parcial, que nao
esteja em acumulagao de cargo, emprego ou fungao plblica, podera ser convocado
para prestar servico em regime suplementar, até o maximo de mais vinte horas
semanais, para substituicdo temporaria de professores em fungao docente, em seus
impedimentos legais, para atendimento de carga horaria de turmas de alunos, € nos
casos de designacdo para o exercicio de outras fungdes de magistério, de forma
concomitante com a docéncia, desde gue enquadrem-se com as reais necessidades

do ensino.

Paragrafo tnico. Na convocagdo de que trata este artigo, guando para
o exercicio da docéncia, devera ser resguardada a proporgao entre horas de aula e

horas de atividades.

Art. 15. Excepcionaimente, por necessidade do ensino, o Prefeito
Municipal podera convocar o professor até o maximo de 24 (vinte e guatro) horas
semanais, sendo a jornada semanal de 44 (quarenta e quatro) horas, conforme
gre\fi'sfto na Constituicdo Federal.

Art. 16. A convocagéo para a prestagao de servico em regime
suplementar Q[QG&BS&FSG—é por ato do Prefeito Municipal, mediante proposta
fundamentada da Séc_retari_a Municipal de Educacao, Cultura e Desporto.

- - Eg;@g_[gﬁg_ﬂ;nigo._ A interrupgio da convocagao de que trata o caput do

artigo ocorrerao:
| — a pedido do interessado;
Il — quando cessada a razéo determinante da convocagao,
[1l — quando expirado o prazo da convocagao;

"IV — quando descumpridas as condigbes estabelecidas para a

convocagao.
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Secédo VI
Da remuneragéo
Subsegéo [

Do vencimento

Art. 17. A remuneracéo do Professor corresponde ao vencimento
relativo & classe e ao nivel de habilitagdo em que se encontre, acrescido das
vantagens pecuniarias a que fizer jus. |

Paragrafo Unico. Considera-se vencimento basico da carreira o fixado

para a classe inicial, no nivel minimo de habilitagao.

Subsegéo /I

Das vantagens

Art. 18. Além do vencimento, O Professor fara jus as seguintes
vantagens:
| | — gratificagdes:
... . 8). Pelo exercicio de diregao ou vice-direcao de unidades escolares;
b) Pelo exercicio em escola de dificil acesso, -
c) Pelo exercicio na Secretarta Municipal de Educagéo, Cultura e
Desporto. -

Ii - adicionais por tempo de servigo.

Art. 19. A gratificacdo pelo exercicio de diregcao e vice-direcdo de
unidades escolares observara a tipologia das escolas.

©§ 1° A gratificagio pelo exercicio de diregéo de unidades escolares

correspondera a:
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| — quinze por cento do vencimento basico da carreira para escolas
com até vinte alunos;

Il — vinte e cinco por cento do vencimento basico da carreira para
escolas com vinte e um até cem alunos;

Il — trinta e cinco por cento do vencimento basico da carreira para
escolas com mais de cem alunos.

§ 2° A graiificagdo pelo exercicio de vice-dire¢do de unidades
escolares correspondera a quinze por cento do vencimento basico da carreira para

escolas com mais de cem alunos.

Art. 20. A gratificagio pelo exercicio em escola de dificil acesso é
garantida ao professor que n&o for beneficiado com deslocamento oferecido pelo
Poder Publico e correspondera a:

| — cinco por cento do vencimento basico da carreira;

Il - dez por cento do vencimento basico da carreira,

IIl - quinze por cento do vencimento basico da carreira.

Parégrafo unlco A classificacdo das unidades escolares de dificil
acesso serd estabelemda pela secretarla Mumcapal de Educacao, Cultura e
Desporto e dar-se-a por decreta do Executive Municipal,

Art. 21. Os profissionais da Educag@o em exercicio junto a Secretaria
Municipal de Educagao tera jus a gratificacao correspondente a de Diretor de Escola

com mais de 100 (cem) alunos.

Art. 22. O adicional por tempo de servico sera equivalente a cinco por

cento do vencimento basico da carreira do magistério por trés anos de efetivo

exercicio.
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Subsegéo i

Da remuneragéo pela convocagdo em regime suplementar

Art. 23. A convocacdo em regime suplementar sera remunerada
proporcionalmente ao nimero de horas adicionadas a jornada de trabalho do titular

de cargo de Professor.

Secéo Vi
Das férias
Art. 24. O periodo de férias anuais do titular de cargo de Professor
sera:
| - quando em fung&o docente, de quarenta e cinco dias;
li — nas demais fungdes, de trinta dias.
Paragrafo Gnico. As férias do titular de cargo de Professor em exercicio
nas unidades escolares serdo concedidas nos periodos de ferias e recessos
escolares, de acordo com calendéarios anuais, de forma a atender as necessidades

didéticas e administrativas do estabelecimento.

Segdo Viil

Da cedéncia ou cesséo

Art. 25. Cedéncia ou cesséo & o ato pelo qual o titular de cargo de
Professor & posto a disposicdo de entidade ou 6rgao nao mtegrante ‘da ‘rede
municipal de ensino.

§ 1° A cedéncia ou cessao sera sem 6nus para o ensino municipal e

sera concedida pelo prazo maximo de um ano, renovavel anualmente segundo a

necessidade e a possibilidade das partes.
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CAPITULOIN
DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS
Secédo |
Da implantagéo do Plano de Carreira

Art. 26. O numero de cargos da Carreira do Magistério Publico

Municipal de acordo com as classes, atualmente, € a seguinte:

|- Classe A ..........e. 16
H— ClasseB ...
- Classe C .......oeenee 06
IV~ Classe D ...
V- ClasseE ... 02
Vi— ClasseF..........c.oc
VIi— Classe G ................

Art. 27. O primeiro provimento dos cargos da Carreira do Magistério
Publico Municipal dar-se-4 com os titulares de cargos efetivos de profissionais do

maglstérlo atendida a exigéncia minima de habilitagéo especifica de nivel médio.

_§ 19 Os profissionais do Magistério seréo distribuidos nas classes com
obsewancla da posigéo relativa ocupada no Plano de Carreira vigente.
st o§ 29 86 8 NOVA [EMUNEragao decorrente do provimento do Plano de
Carreira for inferior @ remunerac#o até entdo percebida pelo proﬁSStonal do
magistério, ser-the-a assegurada a diferenga, como vantagem pessoal, sobre A qual
incidirao os reajustes futuros. ' e g e S

§ 3° Os professores que pela Lei Municipal n® 339/2000 encontram-se

na Classe “B”, serdo enquadrados automaticamente na Classe “C”.
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§ 4° Os professores que pela Lei Municipal n° 339/2000 encontram-se
na Classe “C”, serdo enquadrados automaticamente na classe “E”.

Segéo Il

Das disposigdes finais

Art. 28. E considerado em extingao o Quadro de Cargos do Plano de
Carreira do Magistério Publico Municipal, criado pela Lei n° 339/2000, ficando desde

ja extintos os cargos vagos.

Art. 29. Realizado o primeiro provimentc do Plano de Carreira e
atendido o disposto no Art. 26 os candidatos aprovados em COncurso para o
Magistério Puablico Municipal poderac ser nomeados, observando o ndmero de

vagas, na forma do Art. 4° § 5°.

Art. 30. A Lei dispora sobre a contratagao por tempo determinado para
atender as necessidades de substituigio temporaria do titular de cargo de professor
na fungao ¢ docente e por necessidade do ensino quando excedida a capacidade de

atendimento com a adagao do disposto no Art. 14 e 15.

Art. 31. O valor dos vencimentos referentes as classes da Carreira do
Magistério Publico Municipal sera obtida pela aplicagéo dos coeficlentes seguintes

sobre o valor do vencimento basico da Carreira:

Classe A coovvrrirvveeee 1,00; i
Classe B .....ccooeeeeen. 1,05;
Classe C .....ccooeeeeee 1,10; i

"Classe D ...ooevvieenn 1,15;

Classe E ...coooeviene 1,20;
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Classe F .....ccceoveee 1,25;
Classe G ...ooovvvennnnnn. 1,30.

Art. 32. E fixado em R$ 406,34 (quatrocentos € seis reais, trinta e

quatro centavos) o valor do vencimento basico da carreira.

Art. 33. O valor dos vencimentos correspondentes aos niveis da
Carreira do Magistério Publico Municipal sera obtido pela aplicagao dos coeficientes

seguintes ao vencimento basico da carreira:

Nivel Especial 1 ..o, 1,00;
NIVEL 1 oo et 1,40;
NIVET 2 oo 1,50.

Art. 34. Os titulares do cargo de Professor integrantes da Carreira do
Magistério Publico Municipal poderac perceber outras vantagens pecuniarias
devidas aos servidores municipais, nessa condi¢do, quando nao conflitantes com o

disposto nesta Lei.

Art. 35. 0 Poder Executlvo aprova;a o Regulamento de Promogoes do
Magistério Publico Municipal ha prazo da frinta dias a contar da publicagao desta Lei,

Art. 36. As despesas decorrentes da aplicagao desta Lei correrao a

contar dos recursos consignados no orgamento.

Art. 37. As alteragdes dispostas na presente Lei ndo se aplicam aos

servidores integrantes do Magistério PUblico Municipal regidos pela Consolidagao

das Leis do Trabalho.
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Art. 38. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagio revogando-

se as disposigdes em contrario, especialmente a Lei Municipal n® 339/2000.

Gabinete do Prefeito Municipal de Derrubadas, aos 16 dias do més de
novembro de 2006.
7O
iro Miilbeier,

Prefeito Municipal

Registre-se e Publique-se
aos 16/11/2006.
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Anexo n 1 — Cargo Unico de Professor

DENOMINACAQ DO CARGO

Professor

FORMA DE PROVIMENTO

Ingresso através de concurso puablico de provas e titulos, realizado pela Educagdo Bésica, compreendida a
Educacio Infantil, o Ensino Fundamental e as atividades de suporte pedagégico direto a docéncia.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO

Formacdo em curso superior de graduacio, de licenciatura plena ou curso normal superior, admitida como
formagao minima & obtida em nivel médio, na Modalidade Normal, para a docéncia na Educago infantil e/ou
anos iniciais do Ensino fundamental.

Formacao em curso superior de graduagdo, de licenciatura plena ou outra graduaggo correspondente a areas de
conhecimento especificas do curriculo, com complementagéo pedagégica nos termos da legislagéo, para a
docéncia nos anos finais do Ensino Fundamental.

Formagio em curso superior de graduagio em Pedagogia ou outra licenciatura com pés-graduagéo especifica e
experiéncia minima de doig anos na docéncia, para o exercicio de forma alfernada ou concomitante com a
docéncia, de funcdes de suporie pedagoégico direto & docéncia.

Para efeito de inscrigiio no concurso publico o candidato devera possuir uma das habilitagdes acima referidas de
acordo com o edital do concurso.

ATRIBUICOES

DOCENCIA NA EDUCACAQ BASICA, incluindo entre outras, as seguintes atribuicdes:

Participar ha elaboragao da proposta pedagégica da escola;

Elaborar e cumprir plano de trabalho segundo a proposta pedagégica da escola;

Zelar pela aprendizagem dos alunos,

Estabelecer e implementar estratégias de recuperagio para os alunos de menor rendimento;

Ministrar os dias letivos e as horas-aula estabelecidos,

Participar integralmente dos periodos dedicados ao planejamento & avaliagdo € ao desenvolvimento

profissional;

Colaborar com as atividades de articulagao com as familias e a comunidade;

Desincumbir-se das demais tarefas indispenséveis ao atingimento dos fins educacionais da escola e

do processo ensino-aprendizagem. . ; .

ATIVIDADES DE SUPORTE PEDAGOGICO DIRETO A DOCENCIA NA EDUCACAQ BASICA, voltadas

j:jar_a a administracio, planejamento, inspegéio, supervisao e orientag8o educacional, incluindo, entre

oOutras, as seguintes atribuicdes:

1 Coordehiar a elabaragéio e execucéo da proposta pedagogica da escola;

22 Administrar o pessoal e 0s recursos materiais e financeiros da escola, tendo em vista o atingimento de

seus objetivos pedagégicos; :

2.3 Assegurar o cumprimenta dos gias letivos e horas-aula astabalecidos;

2.4 Zelar pelo cumprimento do plano de trabatho dos docentas;

2.5 Prover meios para a recuperacio dos alunos de menor rendimeno, }

2.6 Promover a articulagio com as familias e 8 comunidade, criando processos de integragée da sociedade
com a escola; o

2.7 Informar os pais ou responsaveis sobre a freqiiéncia e os rendimentos dos alunos , pam como sobre a
execucao da proposta pedagbgica da escola; ’

2.8 Coordenar no ambito da escola, as atividades de planejamento, avallagda e desenvolvimento
profissional; SR

2.9 Acompanhar e orientar 0 processo de desenvolvimento dos estudantes, em oplaboracha.cam o8
docentes e as familias; Tl

210 Elaborar estudos, levantamentos qualitativos e gquanfitativos indispensaveis aa desenvalvimanto do
sistema ou rede de ensino ou da escola; L

2.11 Elaborar, implementar, acompanhar e avaliar planos programas e projetos. voliados - para .0
desenvolvimento do sistema efou rede de ensino e da escola, em relagio a aspectos padagdgicos,
administrafivos, financeiros, de pessoal e de recursos materiais;

2.12 Acompanhar e supervisionar o funcionamento das escolas, zelando pelo cumprimento da legislacéo e

normas educacionais ¢ pelo padréo de qualidade do ensino.
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